ZAPISNIK

26. sjednice Skolskog odbora
odrZane 7. studenog 2019. godine

Sjednica je odrZana 7. studenog 2019. godine u zbornici $kole s poetkom u 8.15 sati. Sjednicu je
otvorila predsjednica Skolskog odbora Jadranka Bagié.
Nazocni su svi danovi Skolskog odbora.
Na sjednici su nazocni ravnatelj Nedjeljko Marinov i tajnica Iva Bakoti.
Predsjednica Skolskog odbora otvara raspravu na zapisnik s prethodne 25. sjednice Skolskog odbora
odrZane 1. Listopada 2019. Primjedbi ni novih prijedloga nije bilo pa je jednoglasno prihvacen zapisnik
prethodne sjednice.
Predsjednica daje ponudeni dnevni red i nazo¢ni jednoglasno prihvacaju:
Dnevni red: »
1. Rekonstrukcija podruéne $kole u Tribe¥iéu - predstavljanje ideje Ivane Bolan&a Spanja
RjeSavanje natjecaja za radno mjesto uditeljafice tjelesne | zdravstvene kulture
RjeSavanje natjecaja za radno mjesto utitelja/ice kemije
Izmjena i dopuna Godisnjeg plana i programa za k. God. 2019./2020.
Prijedlog financijskog plana za 2020. i projekcije plana za 2021. i 2022.
DonosSenje Odluke o raspisivanju natjetaja za ravnatelja O3 Primogten
Razno

S oy

Ad 1)

Predsjednica Skolskog odbora navodi da je na danasnju sjednicu Skolskog odbora pozvana gospoda lvana
Bolanga Spanja kako je | dogovoreno na prosloj sjednici. Pozvana je da opsirnije predstavi svoju ideju za
obnavljanje podruéne 3kole u TribeZiéu kako je navela u molbi. Gospoda Ivana Bolanga Spanja javila je da
ipak nece doci na danadnju sjednicu jer nije bila u mogucnosti detaljnije spremti ono $to bi trebala
prezetirati. Nakon $to svoju ideju detaljno pripremi javiti ¢e se Skoli za daljnje dogovore.

Ad 2)
Predsjednica daje rije ravnatelju. Natjetaj za radno mijesto ucitelja tzk, na odredeno nepuno radno
vrijeme, 28 sati tjedno objavljen je 16. listopada 2019. godine. Na natjedaj se javilo 5 kandidata:

Povjerenstvo za procjenu I vrednovanje kandidata je nakon provedenog testiranja ravnatelju dostavilo
izvjesce | rang listu kandidata. Na usmeno testiranje koje je odr7ano 4. | 5. Studenog 2019. Godine
pristupilo je 3 kandidata:

RANG LISTA KANDIDATA:
1. — na usmenom testiranju ostvario 45 bodova od mogucih 45 bodova
2. —na usmenom testiranju ostvario 37 od mogucih 45 bodova
3. —na usmenom testiranju ostvario 36 od mogucih 45 bodova



Ravnatelj predlaZe Skolskom odboru kandidata Maria Raka za radno mjesto uditelja tzk. Svi nazoéni &anovi
su suglasni.

Za radno mjesto ucitelja tzk, na odredeno nepuno radno vrijeme, 28 sati tjedno, do povratka uditeljice
Ane Matosin koja je na bolovanju, a najdulje do 30 dana izabran je Mario Rak.
Ugovor o radu sa Mariom Rakom sklopiti Ce se 7. studenog 2019. godine.

Ad 3)
Predsjednica daje rije€ ravnatelju. Natjecaj za radno mjesto uéitelja kemije, na odredeno nepuno radno
vrijeme, 4 sata tjedno objavljen je 16. Listopada 2019. Godine. Na natjecaj se javilo 2 kandidata:

Povjerenstvo za procjenu | vrednovanje kandidata je nakon provedenog testiranja ravnatelju dostavilo
izvje3ée I rang listu kandidata. Na usmeno testiranje koje je odrzano 4. Studenog 2019. Godine pristupila
je Iva Grbelja. _ nije pristupila testiranju.

RANG LISTA KANDIDATA:
1. Iva Grbelja — na usmenom testiranju ostvarila je 45 od ukupno moguéih 45 bodova

Ravnatelj predlaZe Skolskom odboru kandidatkinju Ivu Grbelja za radno mjesto ucitelja kemije. Svi
nazo¢ni €lanovi su suglasni.

Za radno mjesto utitelja kemije, na odredeno nepuno radno vrijeme, 4 sata tjedno, do povratka
utiteljice Jasminke Kului¢ koja je na posvojiteljsko dopustu, a najdulje do 30 dana izabrana jelva
Grbelja.

Ugovor o radu sa Ivom Grbelja sklopiti ¢e se 7. studenog 2019. godine.

Ad 4)
Predsjednica daje rije€ ravnatelju. Napravijene su izmjene Skoiskog preventivnog programa za $k. God.
2019./2020. Ravnatelj je danovima Skolskog odbora predstavio Skolski preventivni plan za $k. God.
2019./2020.
Skolski odbor donosi
ODLUKU
o izmjenama | dopunama GodiSnjeg plana | programa za k. god. 2019./2020.
Donosi se novi Skolski preventivni program za k. god. 2019./2020.
Skolski preventivni program u privitku ovog zapisnika.

MZ0 je poslalo dopis Skolama u vezi nadoknade izgubljenih dana u Strajku. Ravnatelj ¢e izraditi prijedlog
nadoknade koji ée biti predloZen na Uciteljskom vijecu | Vijeéu roditelja.



Ad 5)
Cita se prijedlog financijskog plana za 2020. | projekcije plana za 2021. | 2022. Godinu. Svi &anovi
Skolskog odbora su suglasni sa navedenim.

Skolski odbor donosi:
Financijski plan za 2020. | projekcije plana za 2021. | 2022. godinu (u privitku zapisnika).

Ad 6)
Predsjednica navodi da mandate sadasnjeg ravnatelja isti¢e 17. sije¢nja 2019. godine te da bi sukladno
Statutu O3 Primosten trebalo 60 dana prije isteka mandata raspisati natjecaj za imenovanje ravnatelja
0S Primosten.
Skolski odbor donosi

) ODLUKU
o raspisivanju natjecaja za imenovanje ravnatelja. U privitku ovog zapisnika je nacrt natjecaja.

Ad 7.)

Ravnatelj navodi da je na Zupanijskoj skupstiti koja je odrzana 5. Studenog 2019. Godine odobreno oko
350.000,00 kn za zamjenu elektri¢nih razvodnih ormara u Skolskoj zgradi | sanaciju rasvjetnih tijeia u
ucionicama.

Daljnjih rasprava nije bilo.

Sjednica je zaklju¢ena u 9.10 sati
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